
《中华行为医学与脑科学杂志》 

第六届编辑委员会换届工作方案通告 

《中华行为医学与脑科学杂志》第五届编辑委员会任期四年将满，

根据中华医学会《关于编委会调整换届的通知》和《中华医学会系列

杂志编辑委员会通则》对期刊编辑委员会任期和换届调整的相关规

定，经报请中华医学会杂志社同意，《中华行为医学与脑科学杂志》

启动第六届编辑委员会的换届工作。  

一、换届指导思想与组织工作 

本次换届工作的指导思想是通过客观、公正、透明的换届选举

活动，真正选出能够体现我国行为医学与脑科学学术研究水平并且热

爱杂志工作的代表性人选，有利于行为医学学科专业人才的成长，有

利于杂志工作的持续、稳定发展，促进我国行为医学理论和应用研究

以及学术活动工作的开展。 

    本次换届工作在中华医学会杂志社、《中华行为医学与脑科学杂

志》第五届编辑委员会及总编辑、济宁医学院领导下开展工作，具体

工作由《中华行为医学与脑科学杂志》编辑部组织实施。      

二、换届日程工作安排 

1. 2018 年 4-8 月通过电子邮件、网站、微信（公众号）等方式

向现任编委、中华医学会行为医学分会委员和特邀审稿专家通报本次

换届活动的基本情况，采用调查表完成现任编委的去留意向、新编委

人选推荐以及欲留任编委、新推荐编委所在工作单位的意见等换届活

动相关的调查，于 8 月底收回调查表。 



2. 2018 年 9 月汇总留任编委、新推荐编委初选名单，与中华医

学会行为医学分会、上届编委会、济宁医学院等相关各方协商，形成

第六届编委的初步名单。根据各方面反馈意见确定新一届编委名单

（待审批名单）。   

3. 10 月将新一届编委会名单正式行文上报中华医学会审批。 

4.召开第六届编辑委员会第一次会议（时间另行通知），颁发聘

书。 

三、第六届编委会组成 

 杂志上届编委共 100 人（不包括港籍及外籍编委 7 人，顾问 6

人和名誉总编辑 1人），其中总编辑 1人，副总编辑 10 人。通讯编委

50 人。 

根据《中华医学会系列杂志编辑委员会通则》，编辑部事先征求

了中华医学会杂志社 2018 年期刊编委换届工作指导意见，依据中华

医学会杂志社转达的基本意见，结合杂志的实际情况，新一届编委会

拟定编委 100 人，其中港澳台籍及外籍编委 7-10 人，顾问 6-8 人，

名誉总编辑 1 人（不计算为编委人数）。设总编辑 1人，副总编辑 10

人。通讯编委 50 人。 

本次换届编委调整幅度控制在 1/3 左右，适当考虑地区分布和

学科专业分布，做到老中青结合，中青年专家占 1/5-1/6。 

学术期刊编委是其学术水平和工作能力的体现，既是一种学术荣

誉，也是一种义务,所以在享有荣誉的同时也必须承担相应的职责。

请各位编委根据《中华医学会系列杂志编辑委员会通则》、《〈中华行



为医学与脑科学杂志〉编辑委员的职责、权利和义务》的相关精神以

及自己和所在单位的实际情况，在调查表中就其去留或是否愿意新任

编委表达自己的意向，同时就推选新编委和对本次换届活动提出自己

的宝贵意见和建议。同时，也欢迎广大读者、作者、审稿人对这次编

委换届活动提出自己的意见和建议，大家的意见和建议对我们本次编

委改选活动和今后的杂志工作将具有十分重要的作用。在此，我们除

了热切期待着大家的意见和建议外，对各位专家为杂志付出的辛勤劳

动表示崇高的敬意和诚挚地感谢！ 

衷心感谢各位的支持，恭祝身体健康，诸事如意！ 

 

                   中华行为医学与脑科学杂志编辑委员会 

中华行为医学与脑科学杂志编辑部 

                                       2018年 4月 20 日        

     

 


